Rozmowva

W druzynie

Z Grazyna Rakka, nowa prezes
Matopolskiego Okregu ZNP,
rozmawia Halina Drachal

W dyskusji po wyborach pojawi
ty six; glosy, & prezes okrogu po-
winien edpowiadac za kontakiy
wF A", a negocjowanie regula
minow nalezy porostawic prese
som oddeialow... Cry Koledanka
Preges tamierta smienic siyl kie-
rowania okrggiem?

- Dziekujac kolegom za za-
ufanie, miwilam, e bardzo li-
cZe Na wspolna prace na rzece
naszej malopolskie] organizacji
gwiazkowej. Mamy przyjste
okreslone zadania, trzeba je ra-
zem zrealizowac. Sp. Andrzej
byl tytanem pracy, mial mno-
stwo pomystow 1 wszystko bral
na swoje barki. Ja nastawiam
sig bardzie] na wspélne dziata-
nig, chcialtabym dzielic sie nia
z pozostalymi czlonkami zarza-
du. Cheoa czué ich oddech
na swoich placach, slyszec
szzers, otwarte uwagi i sama
tak zamierzam wobec nich po-
stepowac. Podobnie jak Jemu
i mnie bardzo zaledzy na jedno-
doi naszego Zwisku Nieraz do-
swiadczylam, Ze swietnie
potrafimy sie organizowac
w najtrudniejszy ch momentach.
Cheialabym, by podobnie bylo
w zwigzkowej codziennosci, kie-

dy trzeba zalatwiac deiesigtki
na ogol trudnych spraw. Dlate
go bardzo licze na tworcza
wspolprace calego zarzadu
Mocno wierze, ze wiedy nam
sig uda. Moje motto to: Nasza
sila w jednosci Fwiazko 1 w kome
petencii jego lndzi". A co do po-
deialu zadan — okresla je usta-
wa o zwigzkach zawodowych,
nadajac zakladowym organiza
cjom wiazkowym nprawnienia
negocjacy jne.
Lowsee yliscie jedna drozyna.
- Mam nadziejg, Ze wciaz ta
kg zgrang druiyna pozostanie-
my, aby po uphwie tej kadencji

moina bylo powiedzies, e ma-
my satysfakcje i jest to nasza
wspolna satysfakcja. ZNP jest
poteznym fwiszkiem, mimo to
weigs musimy mysled, jak inte-
growac: ludzi wokol naszych idei,
by czuli wiez, cheieli byé ze so-
ha razem.

Dgis inde rnet Zastopuje vocmow,
iycie towarzyskie.

- Przekaz elekironiczny bar-
dzo przyspiesza i ulatwia kon-
takt, ale nic nie zastapi bezpo-
sredniego spotkania czlowieka
z czlowiekiem. Przychodza do nas
ludzie, ktorzy nie oczekuja, Ze
od razu razwiazemy ich problem,
ale po prosiu chea byé wysho-
chani. Nie jest im wiec tak do-
brze, jakby sig na pozir wyda-
walo, a w malych srodowiskach
potrafi byé naprawde zle. Cze-
sto prezes takiego oddzialu nie
daja rady sam, musimy go wspie-
rac w pokomywaniu lokalnych
zaleznosci. Oni bardzo licza
na konkretna podpowiedz, jak
sig w danej sytuacji zachowac,
dlatego zatrudnilismy w okregu
czterech prawnikow, kidrzy ma-
ja im tych rad vdzislac. My ta-
kize dzielimy sie z nimi swoja
wiedzg 1 doswiadezeniem zdo-
bytym podezas  negocjacji
na szczeblu centralnym raznych
aktiow prawnych, udzialem
w dziesiatkach konferencji do-
tyczacych oswiaty, Staramy sig
byt naprawde jadna druzyna.
Didckuje za rozmowe. [ ]



